MANSANET Maria Mission Climat CAISSE DES DEPOTS



MASSON Valéry Responsable de I'équipe de recherche sur le climat urbain METEO FRANCE



MEHRA Amit Managing Director, Reuters Market Light THOMSON REUTERS



MIEGE Robin Acting Director Strategy, DG Environment COMMISSION EUROPENNE

Robin Miége est Directeur ff de la Stratégie a la direction générale Environnement de la Commission européenne. Il cumule
ces fonctions avec celle d'économiste en chef de la DG. Il est aussi Président du groupe de travail de I'OCDE sur les
politiques nationales de I'environnement et co-président du groupe d'experts "taxe et environnement".

Auparavant, il a été successivement en charge de la politique européenne d'Innovation et de transfert de technologie (DG
Entreprise) puis au Centre commun de recherche de la Commission européenne. Dipldomé en économie et sciences
politiques, il a exercé dans l'‘enseignement supérieur en Grande Bretagne et dans des Chambres de Commerce et

d’Industrie francaises avant de rejoindre la Commission.




MOBLEY Dan Group Head of Public Affairs STANDARD CHARTERED BANK



MOLINIER Cécile Directeur BUREAU DU PNUD, GENEVE

Nom : Cécile Molinier

Nationalité : Francaise

Titre : Directrice, Bureau du PNUD a Genéve
Adresse /Bureau : 11-13, chemin des Anémones

CH-1219 Chatelaine, Genéve

Téléphone : 022917 85 38
Fax : 022917 80 01
Email : cecile.molinier@undp.org

Qualifications

» Baccalauréat en philosophie, mention Trés Bien (1967)

e Admission a I'Ecole Normale Supérieure, Paris (1970)

e Licence d'Anglais, Université de Paris Ill — Sorbonne, mention Trés Bien (1972)

*  MA en littérature anglaise, Université de Londres, mention Bien (1972)

e Maitrise d’Anglais, Université de Paris Ill — Sorbonne, mention Trés Bien (1973)

» Agrégée de I'Université en Anglais (1974)

*  MBA “with honours” en Gestion (Organisation des enterprises), Pace University, New York (1990)

Expérience

* Ao(t 2007 : Affectation au poste de Directrice du Bureau du PNUD a Geneve

*  Novembre 2002 - juillet 2007: Représentant Résident du PNUD et Coordonnateur Résident des Nations Unies en Mauritanie

« Janvier 2000 - novembre 2002 : Représentant Résident du PNUD et Coordonnateur Résident des Nations Unies au Togo

e Ao(t 1994 - janvier 2000 : Représentant Résident du PNUD et Coordonnateur Résident des Nations Unies a Sao Tomé et Principe

1992-1994 : Représentant Résident Adjoint du PNUD en Tunisie

1989-1992 : Assistante Spéciale du Directeur Général au Développement et a la Coopération internationale, Secrétariat des

Nations Unies, New York

e 1984-1989: Spécialiste en gestion au Service administratif de Gestion, Département de I'Administration et de la Gestion,
Secrétariat des Nations Unies, New York



MONNOT Jean-Michel Directeur diversité Europe SODEXO



NOWAK Maria Présidente ASSOCIATION POUR LE DROIT A L'INITIATIVE ECONOMIQUE



OLSEN Jesper CEO DALUM PAPIR



RAES Thierry

. -

Associé

PRICEWATERHOUSECOOPERS

Thierry débuta sa carriere au sein de I'activité Audit financier de Coopers & Lybrand (aujourd’hui PricewaterhouseCoopers) en 1979
et a poursuivi son parcours au sein du Consulting dans le domaine du conseil en organisation et de la gestion des risques liés aux
systemes d'information. Il a ensuite créé en 1993 le département d’audit et de conseil en développement durable de PwC en France
avant d’en prendre la responsabilité au plan mondial. Il a coordonné pendant 4 ans la fonction Marketing et Communication de PwC
en France et gére aujourd’hui la relation avec des grands comptes.

Ses principaux clients sont issus du secteur des Utilities et du secteur Public, en France et a I'étranger.

Il est Trésorier du Comité 21, membre fondateur d’Orée, vice président suppléant de 'ORSE et membre du WWF.

www.pwcglobal.com/fr/dd

www.ecobilan.com
33156578237




RICHARD Marion Chargée de mission climat et territoires RESEAU ACTION CLIMAT FRANCE

Aprés un Master Environnement, développement durable et risques a Sciences Po Paris, Marion Richard a travaillé dans un
bureau d'études et y a réalisé le diagnostic énergétique territorial d'une ville moyenne. Elle est actuellement chargée de
mission Climat et Territoires au Réseau Action Climat — France.

Elle s'occupe de la prise en compte du changement climatique dans les politiques territoriales et notamment des Plans Climat-
Energie Territoriaux (PCET). Elle anime des formations sur les PCET et le changement climatique et élabore des outils
méthodologiques pour I'élaboration, la mise en oeuvre et le suivi de ces démarches.




ROCH Bruce Directeur innovation et diversité ADECCO

Bruce Roch est directeur RSE du Groupe Adecco France, dont un des champs d'actions prioritaires consacre la lutte
contre les discriminations et la promotion de la diversité (égalité professionnelle, de gestion des ages, de handicap
ou encore sur les questions liées a 'origine). Parallélement, depuis 2004, il accompagne la politique d’intégration de
personnes handicapées du Groupe Adecco au niveau international et est a l'origine du programme européen
Business & Disability.

Précédemment, il a travaillé en tant que consultant en recrutement chez Alexandre Tic, et a mis en place une
politique de collecte de dons innovante a travers les « produits partages » chez Handicap International. Il est

diplobmé d’EM Lyon.




ROUSSELET Véronique Responsable du péle politique de I'emploi SNCF



RUGWABIZA Valentine Directeur général adjoint OoMC

Bh  DEPUTY
"

WM DIRECTOR GENERAL

Valentine Sendanyoye Rugwabiza a longtemps occupé des postes élevés dans la fonction publique et dans le secteur privé. Ces trois derniéres années, elle a été a la fois

Représentante permanente du Rwanda auprés de 'ONU a Geneéve, Chef de la délégation auprés de 'OMC et Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire en Suisse. Elle a

aussi été Chef adjoint de la délégation pour le premier examen de la politique commerciale du Rwanda en 2004.

Avant les fonctions qu’elle occupe actuellement, elle était conseiller au Conseil des affaires économiques et sociales au Bureau du Président du Rwanda, a Kigali. A ce titre,

elle a représenté le gouvernement rwandais a de nombreuses conférences internationales.

Avant de rejoindre la fonction publique en 2000, Mme I’Ambassadeur Sendanyoye Rugwabiza gérait sa propre société, qu’elle avait créée a son retour au Rwanda en 1997.
Elle avait auparavant travaillé pendant huit ans en tant que cadre supérieur dans une grande société multinationale suisse, d’'abord en tant que chef du développement
commercial et des opérations de marketing pour I’Afrique centrale, a Yaoundé (Cameroun), puis en tant que directrice régionale pour I'Afrique centrale et I'Afrique de I'Ouest, a

Abidjan (Céte d’lvoire).

Mme I’Ambassadeur Sendanyoye Rugwabiza est membre fondateur de la Fédération rwandaise du secteur privé, de I'Organisation rwandaise des femmes chefs d’entreprise

et du Women Leaders’ Caucus du Rwanda.



Elle a été coordonnatrice du Groupe africain a ’'OMC. Elle est I'un des deux ambassadeurs représentant les PMA au Groupe de travail du Cadre intégré. Elle a lancé le Cadre

intégré au Rwanda.

Mme I'’Ambassadeur Sendanyoye Rugwabiza a obtenu son dipléme et sa maitrise de sciences a I'Université nationale du Zaire (maintenant RDC) en 1985 et 1988,

respectivement.



